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Program kursu/szkolenia realizowanego w ramach Programu
wInicjatywa Doskonalosci — Uczelnia Badawcza” (IDUB)

Tytul kursu/szkolenia

Prawo i jezyk nie tylko dla dziekanatow

Adresat kursu/szkolenia

Pracownicy UW

Informacje dotyczace prowadzacego kurs/szkolenie:

Imi¢ i nazwisko
prowadzacego

Maria Januszczyk

Stanowisko (jesli dotyczy)

starszy specjalista

Jednostka organizacyjna
Uniwersytetu (jesli
dotyczy)

Biuro Rektoratu

Adres e-mail

m.januszczyk@uw.edu.pl

Telefon kontaktowy

503148789

Krétka informacja dot.
doswiadczenia
prowadzacego w obszarze
tematu kursu/szkolenia

Prowadzaca ma doswiadczenie w przygotowywaniu projektow

wewngtrznych
postanowienia,
opracowywala
procesie ogtas

regulacji prawnych takich jak zarzadzenia,
obwieszczenia 1 decyzje Rektora. Wielokrotnie
rowniez teksty jednolite ww. aktow. Uczestniczy w
zania oraz redakcji aktow prawnych w dziennikach

urzedowych Uniwersytetu Warszawskiego.

Informacje dotyczace kursu/szkolenia:

Laczna liczba godzin
dydaktycznych
kursu/szkolenia

8 godzin!

Data kursu/szkolenia?

17 1 18 wrzesnia 2024

Tryb prowadzenia zaje¢é
(podkresl)

=  online

Preferowana wielko$¢
grupy

Od 12 do 18 oso6b

1

zaznacz jesli szkolenie moze by¢ realizowane w kilku czg¢$ciach

2 wypehi¢ przed kazdym kolejnym szkoleniem realizowanym na podstawie tego programu
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Cele kursu/szkolenia

Cel og6lny:

Nabycie umiejetnosci tworzenia aktéw prawnych na UW

Cele szczegbdlowe:

1.

zapoznanie uczestnikéw z zasadami techniki prawodawcze;.

2. prezentacja problemow zwigzanych z aktami prawa na UW
3.
4. wymiana do$wiadczen na temat tworzenia aktow prawnych

prze¢wiczenie pisania aktu prawnego

Opis programu zajeé
(opisz w 5 - 7 punktach)

=

Powitanie uczestnikow, sprawdzenie listy obecnosci (10 min.)
Podstawy prawne funkcjonowania uczelni publicznych w

Polsce oraz Uniwersytetu Warszawskiego (1 godz.)

a. ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

b. Statut Uniwersytetu Warszawskiego,

C. wazniejsze regulaminy wewnatrzuniwersyteckie.
Zrodta prawa na Uniwersytecie Warszawskim i ich znaczenie
dla funkcjonowania uczelni (1 godz.)

a. rodzaje  aktow  prawnych  wydawanych  na

Uniwersytecie,

b. rolaiznaczenie poszczegolnych aktow prawnych.
Procedury legislacyjne na Uniwersytecie Warszawskim —
uwagi praktyczne (1 godz.)

a. procedura legislacyjna aktu prawnego — czyli od

pomystu do wejscia w zycie — obserwacje praktyczne,

b. zmiana obowigzujacego aktu prawnego.

Styl urzgdowy i prawny (0,5 godz.)

a. jezyk prawny i prawniczy — podstawowe rdznice i

zasady,

b. styl urzedowo-kancelaryjny wybrane reguty.
Najczestsze typy bledow jezykowych w tekstach urzgdowych i
prawnych (0,5 godz.).

a. bledy zewnatrzjezykowe

I. ortograficzne i interpunkcyjne,

b. bledy wewnatrzjezykowe
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i. bledy systemowe (jezykowe),
C. bledy uzycia (stylistyczne),
d. wybrane problemy ortografii i interpunkcji w tekstach
prawnych.
7. Podstawowe zasady redakcji i korekty tekstow urzedowych
oraz prawnych (1 godz.).
a. redakcja i korekta tekstu prawnego — zasady i uwagi
praktyczne,
b. newralgiczne miejsca tekstu.
8. Podstawowe zasady techniki prawodawczej — teoria i praktyka
(1 godz.).
a. co to jest technika prawodawcza i kiedy si¢ ja stosuje,
b. systematyzacja tekstu prawnego,
c. jednostki redakcyjne aktu prawnego,
d. zasady prawidlowego stosowania definicji legalnych,
e. przywotywanie aktow prawnych zgodnie z Zasadami
techniki prawodawczej,
f. odestania prawne — sposoby wlasciwego zastosowania.
9. Warsztaty z pisania prostego aktu prawnego obowigzujacego na
Uniwersytecie Warszawskim na przyktadzie uchwaty rady
naukowej dyscypliny (2 godz.)
10. Podsumowanie, zakonczenie, przekierowanie uczestnikow do

wypekienia post-testu na platforme¢ www.szkolenia-
rozwoj.uw.edu.pl (10 min.)

Oczekiwania pod adresem uczestnikow (umiej¢tnosci, oprogramowanie, sprz¢t) — jesli dotyczy
Posiadania komputera z edytorem tekstu

Efekty ksztalcenia (wymien w 3 — 5 punktach)

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
= zna zasady techniki prawodawczej
* rozumie zasady tworzenia aktéw prawnych na UW
= potrafi korzysta¢ z Monitora UW

Metody pracy (podkresl wlasciwe lub zaproponuj wtasne):
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= praca indywidualna,

= praca na konkretnych case’ach,
= prezentacje,

= ¢wiczenia koncepcyjne,

= dyskusja na forum catej grupy,
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Metody weryfikacji efektow ksztalcenia (wymagane w IDUB)

= pre-test
= post-test
* inne, jakie?




