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Program szkolenia

Tytul szkolenia Modut fakultatywny Akademii Liderow: ,,Produktywnosé osobista
I aplikacje mobilne”

Adresaci kursu pracownicy i pracowniczki kadry zarzadzajacej

Informacje dotyczace prowadzacych szkolenie:

Imie i nazwisko, kontakt Noemi Gryczko, me@noemigryczko.com

Informacje dotyczace szkolenia:

Liczba godzin 8 godzin
dydaktycznych

Termin szkolenia
3i4 marca 2022r.

Godziny zaje¢ 2 X 9:00-12:30

Miejsce prowadzenia Platforma Zoom
zajec

Rodzaj prowadzonych Warsztaty
zajec

Cele szkolenia Cel ogolny:
Zaznajomienie si¢ z aplikacjami i technikami wspierajacych
produktywno$¢ osobistg | zarzgdzanie sobg | zespotem w czasie.
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Cele szczegotowe:

1) dowiesz sig, jak za pomocg bezptatnych aplikacji mobilnych i
narzg¢dzi webowych mozesz wspierac kazdy z elementéw
produktywnos$ci osobistej;

(2) przetestujesz wybrane narzgdzia do zarzadzania sobg (i zespotem)
W czasie;

(3) zastanowisz sie, jak za pomocg szablonow i aplikacji
zautomatyzowac procesy i powtarzalne czynnosci, aby oszczedzié
Czas,;

(4) zainspirujesz si¢ technikami i metodami stosowanymi na co dzien
przez uczestnikow warsztatow;
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Opis programu zaje¢ Program:
Wstep, zasady wspotpracy na warsztacie

Czgs¢ 1. Podstawy produktywnosci osobistej wraz z narzedziami

Podnoszenie uwaznosci i wyostrzanie koncentracji
Minimalizacja rozpraszaczy

Budowanie nawykow

Zarzadzanie czasem w perspektywie tygodnia

Czes¢ 2. Tworzenie wlasnego systemu i automatyzacja

Szablony i procesy

Automatyzacja powtarzalnych czynno$ci (min. zarzadzanie
zapisami na dyzury, tworzenie zasobéw do ponownego
wykorzystania)

Integracja kalendarza

Systemy do koordynacji pracy zespotow: Asana, Trello

Podsumowanie

Eﬂ n g;gjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
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Efekty ksztalcenia:

Cz. 1. Podstawy produktywnosci osobistej wraz z narzedziami

e uczestnik zna metody okreslania celow i nadawania im priorytetow

e ma przeglad wysokiej jakosci aplikacji mobilnych i narzedzi webowych, ktére mozna
zastosowac, aby wspiera¢ swoja produktywnosé

Cz. 2. Tworzenie wlasnego systemu 1 automatyzacja

e ma plan, ktore z technik lub narzedzi wyprobowac w ciggu kolejnego miesigca, aby ulepszy¢
procesy i1 automatyzowa¢ powtarzalne czynnosci

e wie, jak mozna wykorzystywac serwisy tj. ToDolst, Trello, Asana, IFTTT, Calendly w pracy
wilasnej

Metody pracy:

praca indywidualna
praca w podgrupach
ankieta

materiaty audiowizualne
prezentacje
demonstracja

dyskusja na forum catej grupy

Program przygotowany przez: Noemi Gryczko
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