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DYDAKTYCY

Szkolenie online
»Budowanie relacji ze studentami”
dla nauczycieli akademickich UW

Prowadzacy: dr Urszula Markowska-Manista (Wydziat Pedagogiczny) i dr Marek Smulczyk
(Wydziat Pedagogiczny)

Celem szkolenia jest rozwiniecie kompetenciji i nabycie umiejetnosci budowania relacji ze studentami
podczas prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.:

— zapoznanie uczestnikdw z zasadami tworzenia wspotpracy ze studentami (kontrakt,
komunikacja, wymogi formalne, uwarunkowania osobowosciowe i kompetencyjne
uczestnikéw i prowadzgcego).

— prezentacja metod budowania autorytetu, udzielania informacji zwrotnej,
rozwigzywania sytuacji konfliktowych i radzenia sobie z tematami “trudnymi”,
tworzenia efektywnej relacji sprzyjajacej uczeniu sie.

— przec¢wiczenia metod sprzyjajgcych tworzeniu relacji z grupg i poszczegdolnymi
studentami z obszaru perswazji, asertywnosci i motywacji

— wymiany do$wiadczen na temat prowadzenia zaje¢ na uczelni i doswiadczenia
trudnosci podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych (w tym w grupie zréznicowane;j
miedzynarodowo)

W trakcie trwania kazdego szkolenia przewidziane sg przerwy.

Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy:

e beda znali swoje mocne i stabe strony w obszarze wspotpracy ze studentami.

e bedg potrafili korzysta¢ z metod i technik sprzyjajgcych budowaniu efektywnych relacji w
kontekscie uczenia sie.

e bedg potrafili korzysta¢ z wiasnych zasobdéw i zewnetrznych w celu tworzenia przyjaznego
srodowiska pracy na zajeciach dydaktycznych.

Oczekiwania pod adresem uczestnikow:

Umiejetnos¢ obstugi platform do ksztatcenia online
Otwartos¢ na prace w grupach i zdobycie nowych umiejetnosci
Dostep do urzadzen umozliwiajgcych uczestnictwo w spotkaniach online (kamera, mikrofon, komputer)

Ramowy program

Cz.1
1. Powitanie uczestnikéw, sprawdzenie listy obecnosci
2. Cwiczenie motywujgce do zaangazowania w szkolenie
3. Tworzenie wspoipracy ze studentami z perspektywy grupowej i indywidualnej
4. Metody pracy podczas zaje¢ sprzyjajgce budowaniu efektywnej relacji nauczyciel-grupa
studentow oraz nauczyciel-student
Cz. 2.

1. Nauczyciel akademicki jako ,role model’, znaczenie uwarunkowan osobowosciowych w
dydaktyce i budowaniu relacji

2. Praca ze studentem ze zréznicowanym kontekstem kulturowym i w réznych srodowiskach
kulturowych
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3. Wymiana doswiadczen i pomystéw do dalszej pracy
4. Podsumowanie

Szkolenie jest realizowane w ramach Programu zintegrowanych dziatan na rzecz rozwoju Uniwersytetu
Warszawskiego, realizowanego w latach 2018-2022 i wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Program Mtodzi Dydaktycy jest finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach PO
WER w projekcie Program zintegrowanych dziatan na rzecz rozwoju Uniwersytetu Warszawskiego (ZIP).
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